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Inleiding

De afgelopen jaren vielen door corona voor freelance journalisten veel opdrachten weg
en hebben ze in moeten teren op hun reserves. Ze worden nu opnieuw met gure
economische tegenwind geconfronteerd. Het Matchingfonds wil waar mogelijk helpen
voorkomen dat de toch al forse schade van de afgelopen jaren verder oploopt.

Het Fonds stelt daarom in 2021 en 2022 werkbeurzen ter beschikking voor freelance
journalisten met behulp van middelen die ter beschikking zijn gesteld door stichting Lira
Fonds, stichting Pictoright en stichting Democratie en Media. Vanaf 2022 zijn de
beurzen alleen beschikbaar voor schrijvende journalisten, in 2021 ook voor fotografen.
Voor startende journalisten is naast de werkbeurs in 20202 ook een budget beschikbaar
voor aanvullende begeleiding. De formele naam van de regeling is: Steunfonds
Freelance Journalisten (rechtensector). Aanvragen is mogelijk tot 1 december 2022.

In 2021 en 2022 zijn dit de enige activiteiten van het Fonds en beschrijft het beleidsplan
de uitvoering van deze activiteiten.

Doelgroep

De werkbeurzen zijn beschikbaar voor alle freelance journalisten die een project uit
willen voeren. Het gaat daarbij om projecten die bestaan uit journalistieke producties.
Aanvragen kunnen worden ingediend door freelance journalisten die aantoonbaar
grotendeels werkzaam zijn als professioneel zelfstandig  journalist (in principe meer dan
de helft van de week).

Startende journalisten kunnen naast een werkbeurs ook een aanvullend budget voor
begeleiding aanvragen.Onder een startende journalist verstaan we een journalist met
maximaal vijf jaar werkervaring. Meer specifiek: maximaal 5 jaar geleden afgestudeerd,
maximaal 5 jaar geleden begonnen als freelancer of (als niet-Nederlander met een
verblijfsvergunning) maximaal 5 jaar als freelance journalist in Nederland verblijvend en
actief in het Nederlandse taalgebied.  Er zijn geen leeftijdsbeperkingen. Alleen
natuurlijke personen kunnen aanvragen.



Ook een team van natuurlijke personen kan aanvragen. In dat geval moet een aanvraag
gezamenlijk worden ingediend.

De regeling is tijdelijk en niet bedoeld voor structurele ondersteuning.

Aard van de projecten

Een aanvraag kan worden ingediend tot een maximum van €3000. Dit maximum geldt
zowel voor individuele aanvragen als voor aanvragen in teamverband. Voor vergoeding
komen in aanmerking aan het project te besteden gewerkte uren met een maximum van
50 euro per uur, en daarbij alle kosten die aantoonbaar specifiek ten behoeve van de
productie van het project moeten worden gemaakt. Kantoor- en reiskosten worden
vergoed voor zover ze specifiek zijn voor het uit te voeren project. Kosten ten behoeve
van de productie van multimediale voorzieningen (podcasts, websites etc.) komen
helaas niet voor vergoeding in aanmerking. Uiteraard kun je daar wel gebruik van
maken en is het ook toegestaan om er elders financiering voor aan te vragen. Kosten
ten behoeve van tekst die nodig is voor de productie van multimedia (denk aan het
script voor een journalistieke documentaire) komen wel in aanmerking, mits daarvoor
niet ook al elders binnen het Steunfonds Rechtensector een bijdrage is aangevraagd.

Voor starters is het daarnaast ook mogelijk om binnen een aanvraag ook een
component voor begeleiding op te nemen met een maximum van €1000. Denk aan
coaching, co-creatie, feedback en advies op het gebied van vakinhoudelijke
vaardigheden of nieuwe verdienmodellen. Een dergelijke component is niet verplicht.
Aanvragers zijn vrij in de invulling ervan. Het begeleidingsbudget  mag niet worden
besteed aan cursussen en opleidingen door niet-natuurlijke personen

De aanvragen moeten verder voldoen aan alle voorwaarden die daartoe gepubliceerd
zullen worden.

We nemen aanvragen in behandeling zo lang er middelen vanuit het Steunfonds
Rechtensector beschikbaar zijn. Als er geen middelen meer beschikbaar zijn nemen we
geen aanvragen meer in behandeling.

Afhandeling aanvragen

Aanvragen worden voorgelegd aan een onafhankelijke beoordelaar die de aanvraag
beoordeelt vanuit het principe: ‘ja, tenzij…’ Dat houdt in dat de aanvraag wordt
toegekend als die aan de criteria voldoet, als de beoordelaar het plan van aanpak als
haalbaar beoordeelt en er middelen beschikbaar zijn. Een afwijzing is voorzien van een
(beknopte) motivering waarom de beoordelaar vindt dat niet aan de criteria is voldaan of
het project als onhaalbaar beoordeelt.



We streven ernaar elke aanvraag binnen twee weken te laten beoordelen en het besluit
te laten weten. Tegen afwijzing zal beroep mogelijk zijn, de procedure daarvoor wordt in
de voorwaarden die bij de regeling gelden omschreven. Aanvragers dienen bij afronding
een verslag en bewijs van publicatie dan wel een vervangend bewijs te overleggen,
waarna de werkbeurs wordt uitgekeerd. Dit proces moet uiterlijk 31 december 2022 zijn
afgerond.

Afronding

Het Matchingfonds onderneemt in 2021 en 2022 geen andere activiteiten dan de
hierboven genoemde. Omdat de activiteiten uit eerdere jaren inmiddels gestaakt zijn en
er geen nieuwe activiteiten van het Fonds gepland staan, neemt het bestuur van het
Fonds in overweging om de stichting in 2023 te beëindigen en een besluit te nemen
over een eventueel resterend restsaldo.


